H. AYUNTAMIENTO DE

HUIMILPAN

PERIODO 2024 - 2027

DEPENDENCIA: Secretaria de Administracién
N° OFICIO: SA/PYJ/020/2025

EXPEDIENTE: MH/JUB/005/2025

ASUNTO: Proyecto de Dictamen

Huimilpan, Qro., a 20 de junio de 2025

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 130, 132 Bis fraccién IV y 137 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, 49 y 50 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,
asi como en los articulos 4 fraccion V, 11, 12 y 13 del Reglamento Interior del Municipio de Huimilpan,
Querétaro, en materia de Jubilaciones y Pensiones, y

CONSIDERANDO

1. En fecha 09 de junio de 2025, esta Secretaria de Administracién emiti® Dictamen Favorable
respecto al tramite de jubilacién del C. Alfonso Hernandez Garcia, en razén de que cumple
con los requisitos sefialados en el articulo 147 fraccién | Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, asi como el articulo 41 bis, fraccion Ill, inciso C, de la Ley de Seguridad para el
Estado de Querétaro.

2. Que la documentacién que integra el expediente MH/JUB/005/2025, asi como de la informacién
contenida en el Registro de Antigtiedad Laboral del trabajador C. Alfonso Hernandez Garcia
y el Dictamen Favorable descrito en el punto anterior, se hace constar lo siguiente:

Numero de expediente MH/JUB/005/2025
Tipo de solicitud Jubilacién
Nombre del trabajador Alfonso Hernandez Garcia
Edad 47 aios
Puesto, Cargo o comisidén Policia Tercero
Area de adscripcion Secretaria de Seguridad Publica
Antigiiedad en el servicio publico 25 afios, 7 meses y 23 dias
$19,066.20 (Diecinueve mil sesenta y seis pesos
Sueldo mensual bruto 20/100 M.N.)
Quinquenio mensual $530.60 (Quinientos treinta pesos 60/100 M.N.)

100% de $19,596.80 (Diecinueve mil quinientos

Cantidad y Porcentaje de la Jubilacion noventa y seis pesos 80/100 m.n.)

Por lo anteriormente expuesto y en cumplimiento al articulo 132 Bis fraccion IV de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, ésta Secretaria de Administracidon emite el presente
PROYECTO DE DICTAMEN correspondiente al tramite de jubilacion a favor del C. Alfonso Hernandez
Garcia y ordena su publicacion en el sitio de internet oficial del Municipio de Huimilpan por un periodo
no menor de 5 dias naturales, el cual comprendera del dia 23 al 27 del mes de junio del afio en curso,
para los efectos conducentes. SAN MIGUEL HUIMILEAN
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Se expide el presente para los fines legales a que haya lugar, dadcgenﬂ?M i I‘eif.uj?}]él Huimilpan,

Querétaro, el dia veinte del mes de junio del afio dos mil veinticinco. T A o) ]
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